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NOTIFICACIÓ D’ACORD 
 

Acord d’aprovació de la modificació de la 
relació de llocs de treball del personal 
d’administració i serveis de la Universitat 
Miguel Hernández 
 
Celebrada la sessió de treball i informació i 
negociació amb els òrgans de representació 
dels treballadors en la mesa de negociació amb 
data de 21 de gener de 2020; 
 
En execució, desenvolupament i modificació 
de l’acord d’aprovació de la relació de llocs de 
treball, del personal d’administració i serveis 
de la Universitat Miguel Hernández d’Elx del 
Consell de Govern amb data de 3 de juliol de 
2017, i el Consell Social amb data de 24 de 
juliol de 2017; 
 
I vista la proposta que formula la gerent 
d’aquesta universitat, el Consell de Govern, 
reunit en la sessió de 29 de gener de 2020, 
ACORDA: 
 
Aprovar la modificació de la relació de llocs de 
treball, del personal d’administració i serveis 
de la Universitat Miguel Hernández d’Elx, i la 
seua elevació al Consell Social, en els termes 
que es reflecteixen a continuació: 

NOTIFICACIÓN DE ACUERDO 
 
Acuerdo de aprobación de la modificación de 
la relación de puestos de trabajo del personal 
de administración y servicios de la 
Universidad Miguel Hernández 

 
Celebrada sesión de trabajo e información y 
negociación con los órganos de representación 
de los trabajadores en la Mesa de Negociación 
de fecha 21 de enero de 2020; 
 
En ejecución, desarrollo y modificación del 
acuerdo de aprobación de la relación de 
puestos de trabajo, del personal de 
administración y servicios de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche del Consejo de 
Gobierno de fecha 3 de julio de 2017, y el 
Consejo Social de fecha 24 de julio de 2017; 
 
Y vista la propuesta que formula la gerente de 
esta universidad, el Consejo de Gobierno, 
reunido en sesión de 29 de enero de 2020, 
ACUERDA: 
 
Aprobar la modificación de la relación de 
puestos de trabajo, del personal de 
administración y servicios de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, y su elevación al 
Consejo Social, en los términos reflejados a 
continuación: 
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ANNEX I: Modificació de la relació de llocs 
de treball, del personal d’administració i 
serveis de la Universitat Miguel Hernández 
d’Elx 
 
En execució, desenvolupament i modificació 
de l’acord d’aprovació de la relació de llocs de 
treball, del personal d’administració i serveis 
de la Universitat Miguel Hernández d’Elx del 
Consell de Govern amb data de 3 de juliol de 
2017, i el Consell Social amb data de 24 de 
juliol de 2017. 
 
En execució, desenvolupament i modificació 
d’aquests acords, es procedeix a adoptar els 
actes següents: 
 
1.-  MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE 
LLOCS DE TREBALL, DEL PERSONAL 
D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS DE LA 
UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ 
D’ELX, APROVADA PEL CONSELL DE 
GOVERN AMB DATA DE 3 DE JULIOL DE 
2017, I EL CONSELL SOCIAL AMB DATA 
DE 24 DE JULIOL DE 2017 
 
 
1.1. MODIFICACIÓ ORGANITZATIVA DE 
LA UNITAT ADMINISTRATIVA SEGÜENT 
Es procedeix a la reestructuració del Servei de 
Contractació, creant-se dos nous serveis: el 
Servei de Gestió de la Contractació i el Servei 
de Planificació i Seguiment de la Contractació, 
assignant els llocs a cadascun d’aquests, 
conforme detalla l’annex II. 

ANEXO I: Modificación de la relación de 
puestos de trabajo, del personal de 
administración y servicios de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche 
 
En ejecución, desarrollo y modificación del 
acuerdo de aprobación de la relación de 
puestos de trabajo, del personal de 
administración y servicios de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche del Consejo de 
Gobierno de fecha 3 de julio de 2017, y el 
Consejo Social de fecha 24 de julio de 2017. 
 
En ejecución, desarrollo y modificación de 
dichos acuerdos, se procede a adoptar los 
siguientes actos: 
 
1.-  MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO, DEL PERSONAL 
DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE 
LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ 
DE ELCHE, APROBADA POR CONSEJO DE 
GOBIERNO DE FECHA 3 DE JULIO DE 
2017, Y EL CONSEJO SOCIAL DE FECHA 24 
DE JULIO DE 2017 
 
 
1.1. MODIFICACIÓN ORGANIZATIVA DE 
LA SIGUIENTE UNIDAD ADMINISTRATIVA 
Se procede a la reestructuración del Servicio de 
Contratación, creándose dos nuevos servicios: 
el Servicio de Gestión de la Contratación y el 
Servicio de Planificación y Seguimiento de la 
Contratación, asignando los puestos a cada 
uno de ellos, conforme se detalla en el anexo II. 
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1.2. CREACIÓ D’UNA NOVA TIPOLOGIA DE 
LLOC EN L’ESTRUCTURA VERTICAL DE 
LLOCS DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL DEL PERSONAL 
D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS 
 
Es procedeix a la creació d’un nou tipus de lloc 
en l’estructura vertical de la relació de llocs de 
treball del personal d’administració i serveis, 
amb la denominació tècnic assessor i de 
naturalesa eventual, amb les característiques 
següents:

1.2. CREACIÓN DE UNA NUEVA 
TIPOLOGIA DE PUESTO EN LA 
ESTRUCTURA VERTICAL DE PUESTOS DE 
LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
DEL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIOS 
Se procede a la creación de un nuevo tipo de 
puesto en la estructura vertical de la relación 
de puestos de trabajo del personal de 
administración y servicios, con la 
denominación técnico asesor y de naturaleza 
eventual, con las siguientes características: 

 

DENOMINACION PUESTO  GRUPO CD CE observaciones 

TECNICO ASESOR A1/A2 24 E042 (*) NATURALEZA EVENTUAL 

(*) Este complemento específico lleva asociada la libre disponibilidad. 

 

1.3. CREACIÓ DE NOUS LLOCS EN LES 
UNITATS ADMINISTRATIVES SEGÜENTS 

1.3. CREACIÓN DE NUEVOS PUESTOS EN 
LAS SIGUIENTES UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS 

 

DESTINO Nº 
PUESTO  

DENOMINACION 
PUESTO  GRUPO CD CE observaciones 

SERVICIO DE 
PLANIFICACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE LA 
CONTRATACIÓN 

F52240 JEFE DE SERVICIO A1 27 E050 
ESCALA 

1/2/3/4/5/6/7/8/9, 
F, CMA 

GERENCIA F52241 TECNICO ASESOR A1/A2 24 E042 EVENTUAL 

 

El lloc F52240, cap de servei, A1, 27 E050, es 
proveirà mitjançant un concurs de mèrits obert 
a altres administracions públiques (CMA). En 
primera instància, la seua provisió serà de 
manera provisional, mitjançant una comissió 
de serveis. 
 
 

El puesto F52240, jefe de servicio, A1, 27 E050, 
se proveerá mediante concurso de méritos 
abierto a otras administraciones públicas 
(CMA). En primera instancia, la provisión del 
mismo será de forma provisional, mediante 
una comisión de servicios. 
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2.- DESCRIPCIÓ DETALLADA DE LLOCS 
QUE CONSTEN EN PUBLICACIÓ, EN EL 
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT 
VALENCIANA, DE RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL, NÚM. 8701 AMB DATA DE 19 DE 
DESEMBRE DE 2019, I QUE A HORES 
D’ARA ES TROBEN VACANTS: 

2.- DESCRIPCIÓN DETALLADA DE 
PUESTOS QUE CONSTAN EN 
PUBLICACIÓN, EN DIARI OFICIAL DE LA 
GENERALITAT VALENCIANA, DE 
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO, 
N.º 8701 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 
2019, Y QUE A FECHA ACTUAL SE 
ENCUENTRAN VACANTES: 

 
Denominación Puesto Vacante Clasificación Nº de puestos vacantes 
TECNICO DE BIBLIOTECA A1/A2 24 E038 2 
GESTOR ADMINISTRATIVO C1 18  E030 1 

 

3.- DESCRIPCIÓ DE LLOCS DE NOVA 
CREACIÓ, QUE SÓN D’URGENT 
COBERTURA, EN L’ÀMBIT DE LA 
UNIVERSITAT, DURANT L’ANUALITAT 
2020. 

3.- DESCRIPCIÓN DE PUESTOS DE 
NUEVA CREACIÓN, QUE SON DE 
URGENTE COBERTURA, EN EL ÁMBITO 
DE LA UNIVERSIDAD, DURANTE LA 
ANUALIDAD 2020.  
 

 Denominación Puesto Vacante Clasificación Nº de puestos vacantes 
JEFE DE SERVICIO A1 27 E050 1 
TÉCNICO ASESOR A1/A2 24  E042 1 

 

4.- ACTE DE TRANSFORMACIÓ DE LLOCS 
PER A DONAR COBERTURA A LES 
NECESSITATS URGENTS PER COBRIR 
RELATADES EN L’ACTE TERCER. 
Segons annex III. 
 
5.-  MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE 
LLOCS DE TREBALL, DEL PERSONAL 
D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS DE LA 
UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ 
D’ELX, PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL 
DE LA GENERALITAT VALENCIANA, 
NÚM. 8701 AMB DATA DE 19 DE 
DESEMBRE DE 2019, en els termes següents: 
 
5.1. Incorporar el lloc amb denominació tècnic 
assessor com consta en l’annex IV 

4.- ACTO DE TRANSFORMACIÓN DE 
PUESTOS PARA DAR COBERTURA A LAS 
NECESIDADES URGENTES A CUBRIR 
RELATADAS EN EL ACTO TERCERO. 
Según anexo III. 
 
5.-  MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO, DEL PERSONAL 
DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE 
LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ 
DE ELCHE, PUBLICADA EN EL DIARI 
OFICIAL DE LA GENERALITAT 
VALENCIANA, N.º 8701 DE FECHA 19 DE 
DICIEMBRE DE 2019, en los siguientes 
términos: 
5.1. Incorporar el puesto con denominación 
técnico asesor como consta en el anexo IV 
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6.- ACTE D’INCORPORACIÓ, A LA 
RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA 
GENERALITAT VALENCIANA NÚM. 8701 
AMB DATA DE 19 DE DESEMBRE DE 2019, 
DE LLOCS DOTATS 
PRESSUPOSTÀRIAMENT I COBERTS PER 
A ATENDRE NECESSITATS URGENTS I 
INAJORNABLES, QUE HAN ESDEVINGUT 
NECESSITATS ESTRUCTURALS, I QUE ES 
DETALLEN A CONTINUACIÓ. 
 
 
Tenint en compte que, per l’Acord del Consell 
de Govern de la Universitat Miguel Hernández 
d’Elx amb data de 26 de juny de 2019, 
s’estableix el procediment per a la 
transformació dels llocs ocupats per personal 
laboral a personal funcionari interí, i es 
disposa que, transcorregut el termini de 2 anys 
des de la formalització del contracte, 
l’Administració procedirà a avaluar, durant 
l’últim quadrimestre de cada anualitat, si les 
necessitats urgents i inajornables que van ser 
cobertes mitjançant contractació laboral 
temporal han esdevingut necessitats 
estructurals.  
 
Considerant que, en l’àmbit d’aquesta 
Universitat Miguel Hernández d’Elx, hi hagut 
personal temporal sense ocupar lloc 
referenciat, als qui se’ls ha encomanat l’exercici 
de potestats públiques o es corresponen amb 
funcions pròpies de cossos o escales pròpies de 
funcionaris, la prestació de serveis dels quals 
ha respost a necessitats estructurals amb 
cobertura pressupostària per a això, s’acorda 
procedir a la creació dels llocs necessaris que 
reflectisquen aquestes necessitats, sense que 
això supose increment de massa salarial, i que 
es detallen a continuació, i a la incorporació a 
la relació de llocs de treball publicada en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 
8701 amb data de 19 de desembre de 2019, tal 
com consta en l’annex IV. 

6.- ACTO DE INCORPORACIÓN, A LA 
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA 
GENERALITAT VALENCIANA N.º 8701 DE 
FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2019, DE 
PUESTOS DOTADOS 
PRESUPUESTARIAMENTE Y CUBIERTOS 
PARA ATENDER NECESIDADES 
URGENTES E INAPLAZABLES, QUE HAN 
DEVENIDO EN NECESIDADES 
ESTRUCTURALES, Y QUE SE DETALLAN 
A CONTINUACIÓN. 
 
Teniendo en cuenta que, por acuerdo del 
Consejo de Gobierno de la Universidad Miguel 
Hernández de Elche de fecha 26 de junio de 
2019, se establece el procedimiento para la 
transformación de los puestos ocupados por 
personal laboral a personal funcionario 
interino, y se dispone que, transcurrido el 
plazo de 2 años desde la formalización del 
contrato, la Administración procederá a 
evaluar, durante el último cuatrimestre de 
cada anualidad, si las necesidades urgentes e 
inaplazables que fueron cubiertas mediante 
contratación laboral temporal han devenido en 
necesidades estructurales.  
 
Considerando que, en el ámbito de esta 
Universidad Miguel Hernández de Elche, ha 
existido personal temporal sin ocupar puesto 
referenciado, a quienes se les ha encomendado 
el ejercicio de potestades públicas o se 
corresponden con funciones propias de 
cuerpos o escalas propias de funcionarios, 
cuya prestación de servicios ha respondido a 
necesidades estructurales con cobertura 
presupuestaria para ello, se acuerda proceder a 
la creación de los puestos necesarios que 
reflejen dichas necesidades, sin que ello 
suponga incremento de masa salarial, y que se 
detallan a continuación, y a su incorporación a 
la relación de puestos de trabajo publicada en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 
n.º 8701 de fecha 19 de diciembre de 2019, tal y 
como consta en el anexo IV. 
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ID_PUESTO DES1_PLAZA CLASIFICACIÓN F. DESDES 
F52092 ESPECIALISTA TECNICO INFORMATICO C1  18  E030 02/11/2016 

 
 
 

ANNEX II 
 

Reestructuració del Servei de Contractació, 
creant-se dos nous serveis, l’estructura dels quals 

es detalla a continuació:  
  

ANEXO II 
 

Reestructuración del Servicio de Contratación, 
creándose dos nuevos servicios, cuya estructura 

se detalla a continuación:  

 

 SERVICIO DE GESTION DE LA CONTRATACIÓN 

 F55337 JEFE DE SERVICIO                     A1           27 E050 ESCALA 1/2/3/4/5/6/7/8/9, F,  CM 

 F52070 TECNICO JURIDICO A1  A2 24 E038  ESCALA 2/29, FAE (3) CM 

 F55076 TECNICO DE GESTION A1  A2 24 E038    ESCALA 1/12, FAG     CM 

 F55440 TECNICO MEDIO DE ADMINISTRACION A2  C1 22 E032 ESCALA 12/22, FAG     CM 

 F55374 TECNICO MEDIO DE INFRAESTRUCTURAS A2  C1 22 E032 ESCALA 14/21, FAE, (4)      CM 

 F52135 ADMINISTRATIVO                  C1  C2 18    E028 ESCALA 22/26, FAG-                     CM 

 
(3) licenciado en Derecho 
(4) requisito para A2, Ingeniero técnico Industrial o equivalente 

 

 SERVICIO DE PLANIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA CONTRATACIÓN 

 F52240 JEFE DE SERVICIO                     A1           27 E050 ESCALA 1/2/3/4/5/6/7/8/9, F,  CMA 

 F55021 TECNICO DE GESTION A1  A2 24 E038 ESCALA 1/12, FAG   CM 

 F55377 TECNICO MEDIO DE ADMINISTRACION A2 C1 22  E032 ESCALA 12/22, FAG   CM 

 F52155 ADMINISTRATIVO              C1 C2      18 E028  ESCALA 22/26, FAG  CM 
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ANNEX III 
 

ACTE DE TRANSFORMACIÓ DE LLOCS PER A DONAR COBERTURA A LES 
NECESSITATS URGENTS PER COBRIR 

ANEXO III 
 

ACTO DE TRANSFORMACIÓN DE PUESTOS PARA DAR COBERTURA A 
LAS NECESIDADES URGENTES A CUBRIR 

 

Nº 
PUESTO 

VACANTE 

DENOMINACION 
PUESTO VACANTE CLASIFICACIÓN 

IMPORTE 
PUESTO 

VACANTE 

DENOMINACION 
PUESTO A 

TRANSFORMAR 
CLASIFICACIÓN DESTINO PUESTO 

PREVISTO 
IMPORTE PUESTO 
A TRANSFORMAR 

F55491 TÉCNICO DE 
BIBLIOTECA A1/A2 24  E038 37.502,95 JEFE DE SERVICIO A1 27 E050 

SERVICIO DE 
PLANIFICACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE 

LA 
CONTRATACIÓN 

F52240 50.952,14 

F55489 TÉCNICO DE 
BIBLIOTECA A1/A2 24  E038 37.502,95 TÉCNICO ASESOR A1/A2 24  E042 GERENCIA F52241 39.475,87 

 

F55332 GESTOR 
ADMINISTRATIVO C1 18  E030 26.019,31       

  COSTE PUESTOS VACANTES 101.025,21       COSTE NUEVOS PUESTOS  90.428,01 

 
 

mailto:secretaria.general@umh.es
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ANNEX IV 
 

INTEGRACIÓ DE LLOCS EN LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL PUBLICADA EN EL DIARI 
OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA NÚM. 8701 AMB DATA DE 19 DE DESEMBRE 

DE 2019 

ANEXO IV 
 

INTEGRACIÓN DE PUESTOS EN LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO PUBLICADA EN 
EL DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA N.º 8701 DE FECHA 19 DE 

DICIEMBRE DE 2019 

Nº PUESTO  DENOMINACION PUESTO  CLASIFICACIÓN DESTINO observaciones 

F55489 TÉCNICO ASESOR A1/A2 24  E042 GERENCIA EVENTUAL 

F52092 ESPECIALISTA TECNICO 
INFORMATICO C1 18  E030 

SERVICIO DE INNOVACION Y PLANIFICACION 
TECNOLOGICA 

 
ESCALA 20, FAE,CM 
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